ORGANIGRAMA

UNIDAD PROYECTOS DE INVERSION (U.P.I)

Renace ™=

| JEFATURA DE LA I
| UNIDAD PROYECTOS |
| DEINVERSIONU.P.I

Secretaria Unidad
Proyectos de Inversion

| v l

Area Gestion y
coordinacion

l 4 ' ¢ 4 ' ¢

Area técnica Area apoyo

T T T T T T T T T \ . :
Administradores de I_Dr(?yectlstas , Proyectistas Apoyo Interno Apoyo Externo
Especializados por area de apoyo general
Proyectos
(Idealmentesons | = ,—————— L ____ N~  pm———— L - | Lo -

especialistas:)

1. Area proyectos de

Educacion y Cultura
2. Area Proyectos de

|
|
|
|
: - Area Educacion y
|
|
|
|
Salud y Social I
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Cultura (Arquitecto).

= Area Salud (Arquitecto).
= Area Deporte y
*Recreacion (Arquitecto).
« Area Social (Arquitecto).

(
I = Topografia
I
I
I
I
I
I
L
| = Area Transportey
I
I
I
I
I
I
I
I
H

| = Movilizacion
I -
| = Auxiliares y estafetas

Contratacion de estudios,
proyectos u programas

|

|

e Estructura :
externos, que se requieren :
|

|

|

: o I .
= Instalaciones Sanitarias * Alarifes had
para dar continuidad a las

= Instalaciones eléectricas iniciativas de inversiéon

3. Area proyectos de
Transporte y Vialidad
4. Area saneamiento,
electrificacion y otros
5,- area Institucional,
y Urbanismo.

terreno.

o —— —— —— — —

|
|
| = Profesional de apoyo en
|
l

e Cubicacién y presupuesto

Vialidad (Arquitecto e

Ingeniero).

= Area Saneamiento

(Constructor civil).

= Area Institucional

(Arquitecto).

/ « Area Electrificacion,

/ urbanismo y otras
(Arquitecto y/o Ingeniero

Eléctrico).

 Dibujantes y Asistentes de
Arquitectura




PROCEDIMIENTOS SECTOR U.P.I

(Unidad proyectos de Inversion)

Si no es viable Asignacion a un profesional
para analisis de viabilidad
Secpla

Se crea registro en U.P.1
(Unidad proyectos de INVersion) |l Asignacion a un profesional
y se analiza su pertinencia para analisis de viabilidad
respecto al PLADECO

INGRESO DE SOLICITUDES O
REQUERIMIENTOS

Desde la Comunidad Desde
Autoridades

Unidad Proyectos de
Inversion [ Si es viable ]

v

Se incorpora a la cartera de
proyectos a desarrollar

\

Dependiendo de la urgenciay
prioridades definidas por las
Autoridades y/o interesados

Se define desarrollar la Se ingresa a cartera de
iniciativa y buscar una fuente proyecto en lista de esperay
de financiamiento viable se comunica al interesado

AREA TECNICA
Se asigna al profesional que

AREA GESTION Y COORDINACION
Se asigha un administrador de la

actuara como Proyectista
principal de iniciativa.

iniciativa, quien toma el proyecto
desde la idea hasta su ejecucion

Tanto el profesional Técnico como el
Administrador, analizan la necesidad

) Se reunen los antecedentes
de hacer contrataciones externas tales . .
m——-|  para derivar la necesidad a

como , Mecéanicas de suelo, contéo, e
! . . Presupuesto y Licitaciones
Revisores independientes, etc.

\ J

Reune antecedentes, estudia
diversas posibilidades de
financiamiento

Se deriva a Especialidades o Coordina y se hace cargo de
proyectos complementarios todas las instancias de
participacion ciudadana

Se envia a cubicaciony
presupuesto

Coordina y hace seguimiento
de los procesos y proyectos

Dependiendo de la envergadura del
proyecto se elabora la postulacion a la
fuente de financiamiento que
corresponda (Externa o Municipal).

Teniendo claro el tipo de financiamiento,
se define la contratacién para su
ejecucion ( Lo cual debe quedar definido
antes de postular)

\ J
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Se solicita V°B® Previo del Se coordina con Departamento
Direccién de Obras  — [ Via Licitacion ] [ Via Administracion Directa J sl | de Construccion del Municipio,
Municipales el analisis completo del proyecto

y su V°B® para incorporarlo en
Su programacion

Se ingresa la iniciativa para revision y
aprobacion técnica del organismo que
financia

'

Etapa de respuestas a observaciones
con el fin de dejar técnicamente
aprobadas las iniciativas

'

Se informa Mensualmente el avance de
los proyectos e iniciativas.

Las jefaturas y administradores
deben insistir y hacer el seguimeinto
necesario para conseguir la aprobacion
Financiera

'

Recibiendo la notificacion de
aprobacioén de los recursos

( N r ~
Los Administradores Se reunen los antecedentes
preparan un Cd con los necesarios y se coordina la
antecdentes definitivos posible ejecucion ya sea via
de la postulacion Licitacion o bien por
aprobada y se le hace administracion directa, segun
entrega a la Jefatura de corresponda.
la Unidad Los administradores son los
L ) encargados de preparar CD con
toda esta informacion y
remitirlos a la unidad que
corresponda.
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Se hace seguimiento a la etapa de
Licitacion y ejecucion, tanto por los

profesionales y técnicos del Area de
/ \ Gestion y coordinacion, como por el
/ Equipo del AreaTécnica. En casos
especificos, se debe efectuar
evaluacion Ex Post




